
●⼼理的安全性の⾼い組織づくりに貢献
近年、組織ではコンプライアンス意識の向上と⼼理的安全性の確保が重視されている。
背景には、ハラスメント・不正⾏為などへの社会的な⽬が厳しくなっていることがあ
る。これらの社会背景を踏まえて、“ノンデリカシー”な発⾔を検出して会話中の⼼理
的安全性を評価し、フィードバックを⾏えるアプリケーション。

社会課題に対するAIの活⽤
名古屋⼯学院専⾨学校 情報学科 ⼟屋 凌介

概要１︓⼼理的安全性を守るAIアシスタント

これまでの取り組み紹介・現状と課題・展望

問い合わせ先︓nobuaki.tsuchiya@denpa.ac.jp

●画⾯の向こうの相⼿は本当に本⼈ですか︖
・⾹港で起きた不正送⾦問題（2024年2⽉）
ビデオ通話＋⾳声を組み合わせて、CFO（最⾼財務責任者）に成りすましたうえ、
オンライン会議に参加、送⾦指⽰を部下に出した。
・ビデオ通話に偽警察（2026年1⽉）
マレーシアに拠点を置く⽇本向けの特殊詐欺グループがビデオ通話をする「かけ⼦」
の顔を偽の警察⼿帳の写真に差し替え、警察官を装って特殊詐欺を⾏った。

概要２︓ディープフェイク検知

これまでの取り組み紹介・現状と課題・展望


